I. RAPPORT 4 – AUTO EVALUATION PAR LE STAGIAIRE

· Pour le stage long : à renvoyer à la commission d’évaluation du stage avant la fin du 3ème et du 26ème mois de stage. 

Nom et prénom du stagiaire : ……………………………………………………………..

Période concernée par l’évaluation : ……………………………………………………………..

Evaluation par critère

1. CONNAISSANCES

	I
	S
	B
	TB


I= insuffisant, S= suffisant, B=bon, TB =très bon

	Connaissances juridiques de base


	
	
	
	

	Connaissances juridiques étendues


	
	
	
	

	Connaissances fonctionnelles


	
	
	
	


Justification et commentaires : 

………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………
2. APTITUDES PROFESSIONNELLES
	I
	S
	B
	TB


	Collecte d’information, analyse du dossier et jugement


	
	
	
	

	Prise de décision


	
	
	
	

	Quantité et qualité du travail fourni


	
	
	
	

	Capacité de collaboration


	
	
	
	

	Aptitudes à la communication écrite


	
	
	
	

	Aptitudes à la communication orale


	
	
	
	


Justification et commentaires : 

………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………
3. ATTITUDES

	I
	S
	B
	TB


	Disponibilité


	
	
	
	

	Capacité humaine et personnelle


	
	
	
	

	Intérêt et motivation


	
	
	
	

	Capacité d’apprentissage


	
	
	
	

	Ouverture d’esprit


	
	
	
	

	Intégrité


	
	
	
	


Justification et commentaires :
………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………
Résumé des points forts : 
………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………

Objectifs d’évolution professionnelle : 

………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………

Date et signature du stagiaire :

Version mise à jour – 10/12/2012.

1

